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Concurs pentru ocuparea postului de informatician

Scoala Gimnaziald Nr. 108 cu sediul in str. Vatra Dornei nr. 8, sector 4, Bucuresti,
organizeazd concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de informatician,
conform H.G. nr. 1336/2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: informatician, post vacant, pe perioadd nedeterminata la Scoala
Gimnaziala Nr. 108

3. Numarul de posturi: 1, Norma intreagd, timp de lucru: 8 ore zi/40 sdptdmana

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sid indeplineasca
urmdtoarele conditii generale, conform art.15 prevazute de HG 1336/28.10.2022:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidaté la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea



Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare,
pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

a) nivelul studiilor: superioare absolvite cu diploma de licenta a unei institutii de
invatamant superior de profil
b) vechimea in specialitatea postului necesara: minim 3 ani

c¢) disponibilitate la program flexibil de lucru

d) abilitati, calitdti si aptitudini necesare: capacitate de lucru in mod individual si in
echipa, adaptabilitate, flexibilitate si rezistentd la stres, perseverentd, toleranta,
calm, abilitdti de comunicare interpersonala.

e) capacitate de gestionare a timpului i a prioritétilor

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a)

b)

©)

d)

g)

h)

Cerere de inscriere la concurs adresata directorului, formular prevazut in anexa
2 la HG 1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
adeverintd medicala care sa ateste starea de sanétate corespunzitoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au
comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun European.



Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Actele depuse in copie se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

In cazul in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul institutiei, tel. 0214610039.
Desfasurarea concursului: Concursul se va desfasura la sediul institutiei si consta in:

1. selectia dosarelor de inscriere;

2. sustinerea unei probe scrise din tematica si bibliografie;
3. sustinerea probei practice

3. interviu.

Punctajul minim de promovare a fiecdrei probe este de 50 puncte din 100. Punctajul
final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd, proba practica
si interviu.

DOSARUL COMPLET se depune la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr. 108, din str.
Vatra Dornei nr. 8, Sector 4, Bucuresti, in perioada 12 martie 2024 — 25 martie 2024 (
zile lucritoare), intre orele 12.00-14.00. Calendarul conscursului este urmatororul:

(l;Irrt Activitati Perioada/Data

1 Depunerea dosarelor de concurs la sediul scolii din | 12.03.2024- 25.03.2024;
str. Vatra Dornei nr. 8 sector 4 luni — vineri - 12:00 — 14:00

2 Selectia dosarelor de concurs 26.03.2024

3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 26.03.2024 ora 12:00

4 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei | 26.03.2024, ora 12:00-14:00
dosarelor

5 Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 27.03.2024, ora 12:00

6 Sustinerea probei scrise 02.04.2024, ora 09:30

7 Afigarea rezultatului probei scrise 02.04.2024, ora 13:30

8 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei | 02.04.2024, ora 13:30-14:30
scrise

9 Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 02.04.2024, ora 16:00

10 | Sustinerea probei practice 03.04.2024 ora 09:30

11 | Afisarea rezultatelor probei practice 03.04.2024 ora 13:30

12 | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei | 03.04.2024 ora 13:30-14:30
practice

13 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la | 03.04.2024 ora 16:00
proba practica




14 | Sustinerea interviului 04.04.2024, ora 14:30
15 | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului | 04.04.2024, ora 16:00
16 | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului | 04.04.2024, ora 16:00- 17:00
17 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 05.04.2024, ora 14:00
18 | Afisarea rezultatului final al concursului 05.04.2024, ora 16:00
Tematica si bibliografia pentru ocuparea functiei de informatician
Bibliografia:
1. Legea 198/2023- Legea invatdmantului preuniversitar;
2. OMEC 4183/04.07.2022 — Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de invatdmant preuniversitar;
3. Legea nr. 319/2006 referitoare la sanétatea si securitatea in munca;
4. Legea nr. 307/2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor;
5. Cisco Systems, CCNA Exploration 1: Network Fundamentals;
6. Asigurarea securititii informatiilor in organizatii, Bogdan-Dumitru Tiganoaia;
7. Tanenbaum, Andrew - Retele de calculatoare, editura Byblos, 2004
8. Tanenbaum, Andrew, Organizarea structuratd a calculatoarelor, Computer Press
Agora, 1999
9. Dima Gabriel — Visual FoxPro 7.0, Ed. TEORA 2003
10. Sisteme de operare Windows 7/8/10/11, www.microsoft.com
11. Gabriel Cozgarea - Baze de date Microsoft Access, Editura ASE 2018
12. Luke Welling, Laura Thomson — Dezvoltarea aplicatiilor WEB cu PHP si MySQL,
Ed. Teora 2005
13. A. Atanasiu, Arhitectura calculatoarelor, EdituralnfoData, 2006
14. Editare de text — Microsoft Word 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti
15. Calcul tabelar — Microsoft Excel 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti
16. Utilizare SIIIR — http://siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri
Tematica:
1. Retele de comunicare LAN, WAN, Internet, Intranet, protocoale, arhitecturi;
2. Echipamente de retea si comunicatie;
3. Instalari si configurari de echipamente in retelele locale structurate;
4. Administrarea retelelor de calculatoare;
5. Securitate si mentenanta, programe antivirus;
6. Cloud computing, partajarea fisierelor, stocare, lucru in cloud, backup si restaurare;
7. Instalare software (statii de lucru, imprimante). Licente;
8. Instalare si configurare Windows 10, Microsoft Office;
9. Arhitectura calculatoarelor personale, hardware, diagnosticare defecte, depanare

10. Sisteme de operare Windows, Linux;

11.Suita Microsoft Office (Word, Excel.Access, Power Point, Publisher, Teams, Onedrive)
12. Internet, servicii Internet;

13. Creare si actualizare site-uri. Limbajul HTML;

14. Platforme educationale, administrare si configurare Google Suite (cu accent pe
Classroom, Forms, Drive, Meet, Calendar);

15. Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR);

Director,
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